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INTRODUCCION

El 21 de febrero se publico en el BOE la Ley 2/2023 de 20 de febrero, reguladora de las
personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcion,

entrard en vigor el 13 de marzo de 2023.

El objeto de esta norma es transponer la Directiva (UE) 2019/1937 relativa a la
proteccion de denunciantes de prdcticas irregulares, garantizando la proteccion de
los denunciantes de infracciones del ordenamiento juridico y estableciendo una

garantias minimas para el uso de los canales de denuncias.

A pesar de estar en desarrollo unos anos, representard novedades relevantes para
muchas instituciones publicas y organizaciones. Esta ley aporta medidas preventivas
en el dmbito de la deteccidn de conflictos de intereses, corrupcion, doble financiacion

y fraude.
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ALCANCE

La finalidad de la presente Ley es otorgar la proteccion adecuada a las personas que
pueden sufrir represalias al informar sobre alguna de las siguientes acciones u

omisiones:

1. Cualquier accidn u omision que pueda constituir infracciones del Derecho de la
Unién Europea dentro del dmbito recogido en la Directiva (UE) 2019/1937 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octubre de 2019.

2. Acciones u omisiones que puedan ser constitutivas de infraccion penal o
administrativa grave o muy grave. En todo caso, se entenderdn comprendidas
todas aquellas infracciones penales o administrativas graves o muy graves que
impliquen quebranto econémico para la Hacienda Publica y para la Seguridad

Social.

A QUIEN PROTEGE

1. Trabajodores en activo del sector publico o privado y que hayan obtenido
informacién sobre infracciones en contexto laboral o profesional.

2. Informantes que comuniguen o revelen de manera publica informacién sobre
infracciones obtenida en el marco de una relacion laboral o estatuaria ya
finalizado, asi como aquellos cuya relacion laboral todavia no haya comenzado.

3. Los representantes legales de las personas trabajadoras en el ejercicio de sus

funciones de asesoramiento y apoyo al informante.
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SISTEMA INTERNO DE INFORMACION

Quienes estan obligados a implementarlo

En el sector privado (art. 10):

1. Personas fisicas o juridicas del sector privado que tengan contratados cincuenta
o mds trabajadores.

2.Las personas juridicas del sector privado que entren en el dmbito de aplicacion de
los actos de la Unidbn Europea en materia de servicios, productos y mercados
financieros, prevencion del blanqueo de capitales o de la financiacion del
terrorismo, seguridad del transporte y proteccion del medio ambiente.

3.Los partidos politicos, los sindicatos, las organizaciones empresariales y las

fundaciones, siempre que reciban o gestionen fondos publicos.

En el sector publico (art. 14), estén obligadas a contar con un sistema interno de
informacién todas las entidades del sector publico (art. 13), los municipios de menos
de 10.000 habitantes pueden compartir el Sistema interno de informacion vy los
recursos para investigacion o tramitacion si se encuentra dentro de una misma

CcCAA (art. 14).

REQUISITOS DEL CANAL INTERNO DE
INFORMACION (art. 7)

1. Posibilitar la presentacion de informacion respecto de las infracciones.

2. Permitir realizar comunicaciones por escrito o verbalmente, o de ambas formas.

3. A quienes informen a través de canales internos se les informara sobre los
canales externos de informacion.

4. Permitir la presentacion y tramitacion de comunicaciones andnimas.
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Responsable del canal interno de informacion

1. El 6rgano de administracion o de gobierno de cada entidad serd quien designard
la personas fisica responsable de la gestion del sistema.

2. Se debe notificar el nombramiento del responsable a la Autoridad Independiente
de Proteccion del Informante (A.A.L) o autoridades u érganos competentes de las
CCAA.

3. Sus funciones se deberdn desarrollar de forma independiente y autbnoma
respecto al resto de la entidad.

4. En el caso del sector privado, el Responsable del Sistema serd un directivo de la
entidad.

5. Si hay una persona responsable de la funcion de cumplimiento normativo o de
politicas de integridad, podrd designarse como Responsable del Sistema,

siempre que cumpla con los requisitos establecidos en esta Ley.

Implantacion de sistemas internos de informacion

Las administraciones, organismos, empresas y otras entidades obligadas a contar
con un sistema interno de informacion, deberdn implantarlo en plazo mdaximo de tres

meses a partir de la entrada en vigor de esta ley, antes del 13 de junio de 2023.

Como excepcidn, las entidades juridicas del sector privado con menos de 250
trabajadores y los municipios de menos de 10.000 habitantes, el tiempo para
implantar el sistema interno de informacion se extiende hasta el 1 de diciembre de

2023.
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